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Atti

OGGETTO:  Determina per il reclutamento di esperti interni, tutor interni, referente alla
valutazione, figura di supporto e personale ATA - Awviso pubblico “FSE- PON “Per la scuola,
competenze e ambienti per 'apprendimento”- Avviso Prot. AOODGEFID/4396 del 09/03/2018 - per la
realizzazione di progetti di potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto
dell'offerta formativa. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Sotto Azione 10.2.1 A Azioni specifiche per la
scuola dell'infanzia; Sotto Azione 10.2.2A Competenze di base.

» FSEPON-CA-2019-305 - CUP: 128H19000190007 Azione - 10.2.1A - Azioni per la scuola
dell’infanzia

» FSEPON-CA-2019-547 — CUP: 128H19000180007 Azione 10.2.2A - Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al | e al Il ciclo

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e
ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018 , n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO I'aviso Prot. AOODGEFID/4396 del 09/03/2018 - per la realizzazione di progetti di
potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta
formativa. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Sotto Azione 10.2.1 A Azioni
specifiche per la scuola dell'infanzia; Sotto Azione 10.2.2A Competenze di base;

VISTA la pubblicazione del manuale operativo di avviso, prot. 10634 del 03 maggio 2018;
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VISTI

i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del
suddetto progetto;

VISTE

la Delibera n. 3 del Collegio dei Docenti del 05-04-2018 e la Delibera n.2 del Consiglio
di Circolo del 12-04-2018, con le quali veniva deliberata la presentazione dei Progetti
in oggetto;

VISTA

la candidatura N. 1013432 inoltrata il 07/05/2018;

VISTA

la nota MIUR - prot. n. AOODGEFID/18425 del 05/06/2019 relativa alla pubblicazione,
sul sito dei Fondi Strutturali programmazione 2014/2020, della graduatoria definitiva
dei progetti finanziati;

VISTA

la nota autorizzativa del MIUR - prot. n. AOODGEFID/ 22702 del 01/07/2019 che ha
come oggetto Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per |'apprendimento” 2014-2020.” Asse | —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.2 Avviso pubblico
prot. 4396 del 9 marzo 2018 per la realizzazione di progetti di potenziamento delle
competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa.
Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Sotto
Azione 10.2.1 A Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia - Sotto Azione 10.2.2A
Competenze di base - con la quale si comunica l'autorizzazione dei progetti :

- 10.2.1A-FSEPON-CA-2019-305

- 10.2.2A-FSEPON-CA-2019-547;

VISTI

la delibera n. 2 del Consiglio di Istituto del 21/08/2019 e il decreto prot. n. 3023/4.1.i
del 28/08/2019 relativi all’assunzione in bilancio della somma di €. 64.816,80 -
corrispondente al finanziamento assegnato dal MIUR - Ufficio IV - per la
realizzazione dei Progetti “Unica-mente...NOI!”"— per € 19.911,60 e “IO...MAT.ITA &
COMPANY” per € 44.905,20;

VISTE

le indicazioni MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTI

la delibera n. 2 del Consiglio di Istituto del 21/08/2019 e il decreto prot. n. 3023/4.1.i
del 28/08/2019 relativi all’assunzione in bilancio della somma di € 64.816,80 -
corrispondente al finanziamento assegnato dal MIUR — Ufficio IV - per la realizzazione
dei Progetti “Unica-mente...NOI!"— per € 19.911,60 e “10...MAT.ITA & COMPANY” per €
44.905,20;

VISTA

la comunicazione di pubblicita e disseminazione per i progetti in oggetto, prot. n. 4957 e
prot. 4958 del 02/10/2019;

VISTI

i D.Lgs. n.50/2016 e n. 56/2017;

VISTA

la nota MIUR 00034815 del 02/08/2017- Iter di reclutamento del personale
“esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale -
Chiarimenti con la quale si precisa che per il conferimento di incarichi venga
preliminarmente verificata la presenza di personale interno;

CONSIDERATO

che risulta necessario individuare per la realizzazione dei progetti 10.2.1A-FSEPON-
CA-2019-305 e 10.2.2A-FSEPON-CA-2019-547 - esperti interni, tutor interni,
referente alla valutazione, figura di supporto e personale ATA;

DETERMINA

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art. 1 - Oggetto

L'awvio delle procedure per I'affidamento degli incarichi di esperti interni, tutor interni, referente alla
valutazione, figura di supporto e personale ATA relativi al corso in oggetto. La comunicazione della
procedura sara effettuata con Avviso di selezione da pubblicarsi sul sito web dell’istituzione scolastica.




Art. 2 — Criteri di aggiudicazione
Il criterio di scelta e quello della comparazione dei curricula.

Art. 3— Compensi
Per lo svolgimento degli incarichi di cui alla presente determina i compensi sono cosi determinati:

esperto Compenso orario omnicomprensivo € 70,00
tutor Compenso orario omnicomprensivo € 30,00
referente alla valutazione Compenso orario omnicomprensivo € 23,22
figura di supporto Compenso orario omnicomprensivo € 23,22
personale ATA profilo Assistente amministrativo | Compenso orario omnicomprensivo € 19,24
personale ATA profilo collaboratore scolastico Compenso orario omnicomprensivo € 16,58
Art. 4 - Termini

| termini entro i quali la candidatura dovra essere presenta saranno indicati negli appositi avvisi.

Art. 5 - Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 e dell’art. 5 della Legge 241 del 7 agosto 1990 é Responsabile del
Procedimento il Dirigente Scolastico, Prof. Redente Elpidio Del Prete.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Ing. Redente Elpidio DEL PRETE
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